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Przedsiębiorstwo 
społeczne

to specyficzny typ podmiotu gospodarczego, 

w działalności którego na pierwszy plan wysuwają się nie zyski i ich maksymalizacja,
 

lecz cele społeczne. 
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Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej

Reguluje:

1) organizację i zasady działania przedsiębiorstwa społecznego;

2) zasady uzyskiwania i utraty statusu przedsiębiorstwa społecznego oraz nadzór nad 
przedsiębiorstwem społecznym;

3) instrumenty wsparcia przedsiębiorstwa społecznego;

4) zasady i formy wspierania rozwoju ekonomii społecznej przez organy administracji 
publicznej;

5)  ochronę danych osobowych w związku z realizacją celów wynikających z ustawy.
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PODMIOTY MOGĄCE UTWORZYĆ

 PRZEDSIĘBIORSTWO SPOŁECZNE
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Przedsiębiorstwo 
społeczne

Podmioty Ekonomii 
Społecznej 

spółdzielnia socjalna

warsztat terapii zajęciowej 
i zakład aktywności zawodowej

centrum integracji społecznej
i klub integracji społecznej

spółdzielnia pracy, 
w tym spółdzielnia inwalidów i spółdzielnia niewidomych, 

oraz spółdzielnia produkcji rolnej

Organizacja pozarządowa [art. 3 ust. 2 ustawy 

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie]:  

stowarzyszenia rejestrowe, stowarzyszenia 
zwykłe, fundacje, uczniowskie kluby 
sportowe, z wyjątkiem partii politycznych, 
europejskich partii politycznych, związków 
zawodowych organizacji pracodawców, 
samorządów zawodowych, fundacji 
utworzonych przez partie polityczne i 
europejskich fundacji politycznych

Podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, 2 lub 4 ( Ustawa z dnia 24 
kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie) tj.:

- osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów 
o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego  w Rzeczypospolitej Polskiej, o 
stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o 
gwarancjach wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe 
obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego;

-  stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego;

- spółki akcyjne i spółki z ograniczoną odpowiedzialnością oraz kluby 
sportowe będące spółkami działającymi na podstawie przepisów ustawy 
z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2023 r. poz. 2048 oraz z 2024 
r. poz. 1166), które nie działają w celu osiągnięcia zysku oraz przeznaczają 
całość dochodu na realizację celów statutowych oraz nie przeznaczają zysku 
do podziału między swoich udziałowców, akcjonariuszy i pracowników.
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Przedsiębiorstwo 
społeczne

Inne podmioty

osoby prawne organizacyjnie powiązane

co najmniej dwie osoby prawne, z których jedna
posiada kontrolę [art. 4 pkt 4 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o
ochronie konkurencji i konsumentów ] nad pozostałą osobą prawną
lub pozostałymi osobami prawnymi;
np.:
-dysponowanie bezpośrednio lub pośrednio większością głosów na
zgromadzeniu wspólników albo na walnym zgromadzeniu, bądź w
zarządzie innego przedsiębiorcy,
-uprawnienie do powoływania lub odwoływania większości
członków zarządu lub rady nadzorczej innego przedsiębiorcy,
-prawo do całego albo do części mienia innego przedsiębiorcy

jednostki tworzące podmiot ekonomii społecznej

[art. 10b ust. 1 i art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych 
lub art. 3 ust. 2 i art. 18 ust. 1 ustawy z dnia  13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym],
które odpowiednio zorganizowały warsztat terapii
zajęciowej, utworzyły zakład aktywności zawodowej lub centrum
integracji społecznej lub prowadziły klub integracji społecznej;
m.in.: gmina, powiat, fundacje, stowarzyszenia, jednostki
samorządu terytorialnego w formie jednostki budżetowej lub
samorządowego zakładu budżetowego, stowarzyszenia JST,
spółdzielnie socjalne
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Przedsiębiorstwo 
społeczne

Działalność przedsiębiorstwa społecznego służy rozwojowi lokalnemu i ma na celu:

1)  reintegrację społeczną i zawodową osób zagrożonych wykluczeniem społecznym
 

lub/i

2)  realizację usług społecznych.
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Reintegracja społeczna - działania służące odbudowaniu lub nabyciu i podtrzymaniu umiejętności
uczestniczenia w życiu społeczności lokalnej i pełnienia ról społecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub
pobytu, w tym rehabilitację społeczną osób niepełnosprawnych;

Reintegracja zawodowa- działania służące zdobyciu nowych kwalifikacji, kompetencji, wiedzy i
umiejętności w celu odbudowania lub uzyskania i podtrzymania zdolności do samodzielnego świadczenia pracy
na rynku pracy i awansu zawodowego, w tym rehabilitację zawodową osób niepełnosprawnych;
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Usługi społeczne

Wspólne działania o charakterze niematerialnym 
dedykowane osobom, rodzinom i społeczności lokalnej. 

Bazują na potencjale, wiedzy, doświadczeniu i zasobach środowiska lokalnego. 

Ich celem jest podnoszenie jakości życia mieszkańców 
poprzez zaspakajanie ich aktualnych potrzeb.

 działania z zakresu, o których mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1–14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 
o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług społecznych
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społeczne

Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1–14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych przez
centrum usług społecznych działania dotyczą:
1) polityki prorodzinnej,
2) wspierania rodziny,
3) systemu pieczy zastępczej,
4) pomocy społecznej,
5) promocji i ochrony zdrowia, 
6) wspierania osób niepełnosprawnych, 
7) edukacji publicznej,
8) przeciwdziałania bezrobociu,
9) kultury, 
10) kultury fizycznej i turystyki,
11) pobudzania aktywności obywatelskiej,
12) mieszkalnictwa,
13) ochrony środowiska,
14) reintegracji zawodowej i społecznej.
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społeczne

1. Zatrudnia co najmniej 3 osoby na podstawie umowy o pracę lub spółdzielczej umowy o pracę. 

Każda z tych osób jest zatrudniona w wymiarze co najmniej 1/2 pełnego wymiaru czasu pracy.

2. W PS działającym w celu, o którym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1 [ reintegracja społeczna i zawodowa], 

co najmniej 30% ogółu osób zatrudnionych stanowią osoby zagrożone wykluczeniem społecznym, wykonujące 
pracę na podstawie umowy o pracę lub spółdzielczej umowy o pracę. Każda z tych osób  zagrożonych wykluczeniem 
społecznym jest zatrudniona w wymiarze co najmniej 1/2 pełnego wymiaru czasu pracy.
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KATALOG OSÓB ZAGROŻONYCH 
WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM 

DO ZATRUDNIENIA 

W PRZEDSIĘBIORSTWIE 
SPOŁECZNYM
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a) osoby bezrobotne [w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy],

b) osoby bezrobotne długotrwale [art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy],

c) osoby poszukujące  pracy [art. 2 ust. 1 pkt 22 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy], bez zatrudnienia:

- w wieku do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia lub
- niewykonujące innej pracy zarobkowej, o której mowa w art. 2 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 

kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

Osoby zagrożone 
wykluczeniem społecznym
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d) osoby niepełnosprawne [art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych],

e) absolwenci/tki centrum integracji społecznej oraz absolwenci/tki klubu integracji 
społecznej [art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym],

f) osoby spełniające kryteria [art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 
społecznej],

g) osoby uprawniona do specjalnego zasiłku opiekuńczego [art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 
listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych],

h) osoby usamodzielniane [w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu 
rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 
społecznej],

]

Osoby zagrożone 
wykluczeniem społecznym
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i) osoby z zaburzeniami psychicznymi [art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie 
zdrowia psychicznego],

j) osoby pozbawione wolności, osoby opuszczające zakład karny oraz pełnoletnie osoby 
opuszczające zakład poprawczy,

k) osoby starsze, [art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2015 r. o osobach starszych ],
l) osoby, które uzyskały w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą;

Osoby zagrożone 
wykluczeniem społecznym
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Przedsiębiorstwa 
Społeczne 
w liczbach   

Polska a województwo 
dolnośląskie 

z podziałem na formy 
prawne

Dane z 
www.ekonomiaspoleczna.pl, 

Rejestr Jednostek 
Polityki Społecznej

Stan na 15.12.2024r.

 

Polska 
Województwo 
dolnośląskie

% w skali 
kraju

Liczba Przedsiębiorstw Społecznych [PS]
1188 45 3,79%

Formy prawne:

Organizacje pozarządowe: 520 25 4,81%

Spółdzielnie Socjalne: 431 8 1,86%

Spółka akcyjna, spółka z o.o. lub 
klub sportowy nienastawiony na osiąganie zysku 229 12 5,24%

Jednostka tworząca centrum lub klub integracji 
społecznej 1 0 0

Jednostka tworząca zakład aktywności zawodowej 3 0 0

Osoba prawna lub jednostka organizacyjna 
działająca na podstawie przepisów o stosunku 
Państwa do Kościoła Katolickiego i innych 
kościołów i związków wyznaniowych 2 0 0

Spółdzielnia pracy, w tym spółdzielnia inwalidów 
lub spółdzielnia niewidomych 2 0 0

http://www.ekonomiaspoleczna.pl/
https://rjps.mrips.gov.pl/RJPS/WJ/start.do
https://rjps.mrips.gov.pl/RJPS/WJ/start.do
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Branże
  

województwo 
dolnośląskie 

Dane z 
www.ekonomiaspoleczna.pl

Rejestr Jednostek 
Polityki Społecznej

Stan na 15.12.2024r.
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https://rjps.mrips.gov.pl/RJPS/WJ/start.do
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Branże 
     

Polska 

Dane z 
www.ekonomiaspoleczna.pl

Rejestr Jednostek 
Polityki Społecznej

Stan na 15.12.2024r.
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Status przedsiębiorstwa 
jest nadawany na drodze decyzji administracyjnej

 przez Urzędy Wojewódzkie. 
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Przedsiębiorstwo 
społeczne

KRYTERIA DO 
NADANIA STATUSU

KRYTERIUM: PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI 
GOSPODARCZEJ  LUB ODPŁATNEJ

Status PS może posiadać  podmiot ekonomii społecznej [PES] 
oraz jednostka tworząca PES, prowadzące:

1) działalność odpłatną pożytku publicznego, 
o której mowa w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,

2) działalność gospodarczą, o której mowa w art. 3 ustawy 
z dnia 6 marca 2018 r. – Prawo przedsiębiorców

3) inną działalność o charakterze odpłatnym [ działalność 
oświatowa, działalność kulturalna, działalność zarobkową kół 
gospodyń wiejskich].

Statut/uchwała/sprawozdanie finansowe

KRYTERIUM: BRAK KONTROLI ZE STRONY JEDNOSTKI SAMORZĄDU 
TERYTORIALNEGO 

Status PS może posiadać podmiot ekonomii społecznej[PES] oraz jednostka 
tworząca PES 

jeżeli Skarb Państwa, jednostka samorządu terytorialnego, państwowa albo 
samorządowa osoba prawna lub osoba fizyczna  nie posiadają nad podmiotem 
ekonomii społecznej kontroli
[w rozumieniu art. 4 pkt 4 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie 
konkurencji i konsumentów,] 

z wyłączeniem spółdzielni socjalnych założonych przez osoby, o których mowa 
w art. 4 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spółdzielniach 
socjalnych [NGO, JST]
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Przedsiębiorstwo 
społeczne

KRYTERIA DO 
NADANIA STATUSU

KRYTERIUM: 
PROWADZENIE DZIAŁAŃ W ZAKRESIE REINTEGRACJI 
SPOŁECZNEJ I ZAWODOWEJ OSÓB ZAGROŻONYCH 
WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM 
LUB REALIZACJI USŁUG SPOŁECZNYCH

Przedsiębiorstwo Społeczne musi prowadzić działania 
mające na celu reintegrację społeczną i zawodową osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym lub realizować 
usługi społeczne 

Statut/umowa

KRYTERIUM: ZATRUDNIENIE MINIMUM 3 OSÓB 

Podmiot ubiegający się o status Przedsiębiorstwa 
Społecznego musi zatrudniać co najmniej 3 osoby na 
podstawie umowy o pracę lub spółdzielczej umowy o 
pracę. Każda z tych osób musi być zatrudniona w wymiarze 
czasu pracy minimum 1/2 etatu.

Zaświadczenie ZUS/RCA/umowy o pracę



www.dops.wroc.pl
www.dmws.pl
www.kupujespolecznie.pl
www.facebook.com/DolnoslaskaES

Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej

.

Przedsiębiorstwo 
społeczne

KRYTERIA DO 
NADANIA STATUSU

KRYTERIUM: CO NAJMNIEJ 30% OSÓB 

ZATRUDNIONYCH TO OSOBY ZAGROŻONE 

WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM.

Jeśli podmiot ubiegający się o nadanie statusu 
Przedsiębiorstwa Społecznego ma na celu 
reintegrację zawodową i społeczną osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym i został 
zweryfikowany pozytywnie jako spełniający 
przesłankę wskazaną w art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy, 
to minimum 30% ogółu osób zatrudnionych 
muszą stanowić osoby zagrożone wykluczeniem 
społecznym. 

Oświadczenie podmiotu

KRYTERIUM: ZATRUDNIENIE MINIMUM 3 OSÓB 

Status PS może posiadać podmiot ekonomii społecznej[PES] 
oraz jednostka tworząca PES 

która zatrudnia co najmniej 3 osoby na podstawie umowy 
o pracę lub spółdzielczej umowy o pracę. Każda z tych osób 
musi być zatrudniona w wymiarze czasu pracy minimum 1/2 

etatu.

Zaświadczenie ZUS/RCA/umowy o pracę
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Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej
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Przedsiębiorstwo 
społeczne

KRYTERIA DO 
NADANIA STATUSU

KRYTERIUM: POSIADANIE ORGANU 

KONSULTACYJNO-DORADCZEGO.

Przedsiębiorstwo Społeczne musi posiadać 
organ konsultacyjno-doradczy złożony 
z pracowników lub ich przedstawicieli. 
W zależności od formy prawnej 
Przedsiębiorstwa Społecznego, organ 
konsultacyjno-doradczy może przybierać 
różne formy organizacyjne.

Uchwała o powołaniu/statut/KRS/

KRYTERIUM: ZASADY PRZEZNACZANIA ZYSKU 
/NADWYŻKI BILANSOWEJ

Zysk lub nadwyżka bilansowa, wypracowana przez 
Przedsiębiorstwo Społeczne nie może być 
przeznaczona do podziału pomiędzy członków, 
udziałowców, akcjonariuszy i osoby zatrudnione w tym 
podmiocie

Statutu/uchwała/polityka rachunkowości
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Przedsiębiorstwo 
społeczne

KRYTERIA DO 
NADANIA STATUSU

KRYTERIUM: OGRANICZENIA W ZAKRESIE DZIAŁAŃ 
PROWADZONYCH PRZEZ PODMIOT.

Przedsiębiorstwo społeczne nie może:
1) udzielać pożyczek osobom prawnym organizacyjnie z nim powiązanym, swoim 

członkom, członkom organów PS, osobom zatrudnionym w tym PS, ani osobom, z 
którymi osoby zatrudnione w tym PS pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym 
pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa 
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu 
przysposobienia, opieki lub kurateli, ani zabezpieczać ich zobowiązań mieniem PS;

2) przekazywać majątku na rzecz osób, o których mowa w pkt 1, na zasadach innych niż
w przypadku osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje nieodpłatnie 
lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywać majątku na rzecz osób, o których mowa w pkt 1, na zasadach innych 
niż w przypadku osób trzecich, chyba że to wykorzystanie wynika bezpośrednio z celu 
statutowego;

4) dokonywać zakupu towarów lub usług od osób prawnych organizacyjnie z nim 
powiązanych lub podmiotów, w których uczestniczą osoby, o których mowa w pkt 1,
na zasadach innych niż w przypadku osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe

Statut/ dokumenty sprzedaży
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Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej
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Przedsiębiorstwo 
społeczne

DODATKOWE

OBOWIĄZEK INFORMOWANIA OSÓB 
ZATRUDNIANYCH O MOŻLIWOŚCI 
UTRATY PRAWA DO SPECJALNEGO 
ZASIŁKU OPIEKUŃCZEGO

Jeśli Przedsiębiorstwo Społeczne chce 
zatrudnić pracowników uprawnionych do 
otrzymywania specjalnego zasiłku 
opiekuńczego, o którym mowa w art. 16a 
ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o 
świadczeniach rodzinnych, musi ich 
poinformować o skutkach podjęcia 
zatrudnienia w zakresie prawa do tego 
zasiłku.

Oświadczenie podmiotu

WYMÓG TWORZENIA INDYWIDUALNYCH PLANÓW REINTEGRACJI DLA OSÓB 
ZAGROŻONYCH WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM.

jeśli Przedsiębiorstwo Społeczne otrzyma wsparcie na zatrudnienie osoby zagrożonej wykluczeniem 
społecznym ze środków Funduszu Pracy, Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych (PFRON) lub w ramach programów realizowanych przez ośrodek wsparcia 
ekonomii społecznej, jest zobowiązane do opracowania i realizacji indywidualnych planów 
reintegracji dla każdej  z osób objętych wsparciem.

Indywidualny plan reintegracyjny 
1.opracowywany przy aktywnym uczestnictwie osoby zagrożonej wykluczeniem społecznym celem 
podniesienia kwalifikacji zawodowych i kompetencji społecznych tej osoby.
2.zawiera w szczególności informacje o:
-sytuacji społecznej i zawodowej osoby zagrożonej wykluczeniem społecznym;
-planowanych działaniach z zakresu reintegracji społecznej i zawodowej;
-zakładanych efektach planowanych działań z powyższego zakresu oraz sposobie ich oceny.

Nie podlega weryfikacji na etapie ubiegania się tylko na etapie kontroli
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Źródła finansowania Przedsiębiorstw Społecznych 
zgodnie z założeniami Ustawy o ES
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Społecznych jako 
determinant rozwoju PS.

 

Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej 

określając m.in. cele, wymogi, sposób funkcjonowania,

 strukturę zatrudnienia,

jak również nakładając pewnie ograniczenia, 

wpływa tym samym na możliwości finansowania PS.
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Społecznych jako 
determinant rozwoju PS.

 

Art. 4. - określa cele działalności PS

Ust.1. Działalność przedsiębiorstwa społecznego służy rozwojowi lokalnemu i ma na celu: 

1) reintegrację społeczną i zawodową osób zagrożonych wykluczeniem społecznym lub 

2) realizację usług społecznych. 

Ust.2. Działania z zakresu reintegracji społecznej i zawodowej realizowane na rzecz osób 

zatrudnionych w przedsiębiorstwie społecznym nie są wykonywane w ramach działalności 

gospodarczej prowadzonej przez przedsiębiorstwo społeczne

[realizacja usług społecznych, głównie w kontekście  przyjętej Ustawy z dnia 19 lipca 2019 o 

realizowaniu usług społecznych przez Centra Usług Społecznych]
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determinant rozwoju PS.

 

FINASOWANIE

Np.:

1) Baza Usług Rozwojowych [BUR]- j. szkolenia, kursy zawodowe, doradztwo, studia podyplomowe 

czy mentoring- możliwość uzyskania dofinasowania 80%/100%,

2) Program „Warto Być Przedsiębiorstwem Społecznym!” Na Lata 2023-2025

3) Przedsięwzięcia realizowane przez inne podmioty ekonomii społecznej ,

4) Darmowe wsparcie w ramach MOPS/NFZ,

5) Konkursy na realizacje zadań -Centra Usług Społecznych [CUSy],

6) Fundusze europejskie związane z realizacją usług społecznych, np. działanie 7.7. FEDŚ Rozwój 

usług społecznych i zdrowotnych , 9.1 FST Zapobieganie wykluczeniu z rynku pracy oraz usługi 

społeczne w zakresie mieszkalnictwa w ramach FST.
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Art. 5. - określa wymogi dotyczące zatrudnienia w PS

Ust.1. Przedsiębiorstwo społeczne zatrudnia co najmniej 3 osoby na podstawie umowy o 

pracę lub spółdzielczej umowy o pracę. Każda z tych osób jest zatrudniona w wymiarze co 

najmniej 1/2 pełnego wymiaru czasu pracy. 

Ust.2. W przedsiębiorstwie społecznym działającym w celu, o którym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 

1[reintegracja społeczna i zawodowa osób zagrożonych wykluczeniem społecznym], co 

najmniej 30% ogółu osób zatrudnionych stanowią osoby zagrożone wykluczeniem 

społecznym, wykonujące pracę na podstawie umowy o pracę lub spółdzielczej umowy o 

pracę. Każda z tych osób zagrożonych wykluczeniem społecznym jest zatrudniona w wymiarze 

co najmniej 1/2 pełnego wymiaru czasu pracy.
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FINANSOWANIE

Np.: 

jednorazowe środki na utworzenie miejsca pracy/utrzymania miejsca pracy

[  w zakresie zatrudniania osób z niepełnosprawnościami oraz zagrożonych  wykluczeniem 

społecznym] np. Fundusz Pracy, Ośrodki Wsparcia Ekonomii Społecznej ( OWES).

PFRON- dofinansowanie na utworzenie miejsca pracy dla osoby z niepełnosprawnością w 

wysokości od 6-krotności do 15-krotności przeciętnego wynagrodzenia oraz dofinansowanie 

do wynagrodzeń w wysokości nie wyższej niż kwota minimalnego wynagrodzenia, 

wypłacanego przez okres nie dłuższy niż 6 miesięcy;

OWES- wsparcie na utworzenie miejsca pracy stawka jednostkowa 35 212,00 zł, 

wsparcie na utrzymanie miejsca pracy ( 12 miesięcy)- w zależności od wymiaru etatu na jaki 

osoba jest zatrudniona 38 700 zł - pełen etat,  29 026 zł - 3/4 etatu,  19 350 zł - 1/2 etatu.
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Art. 9. – określa sposób postępowania z wypracowanym zyskiem w PS

Ust.1.Przedsiębiorstwo społeczne nie przeznacza zysku albo nadwyżki bilansowej 
uzyskanych z wykonywanej działalności, o której mowa w art. 3 ust. 1, do podziału 

między swoich członków, udziałowców, akcjonariuszy i osoby w nim zatrudnione. 

FINANSOWANIE:

Wypracowany zysk i konieczność pozostawienia go w PS daje pewną możliwość 

samofinansowania w przedsiębiorstwie społecznym, wzmacniając nieco potencjał.
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FINANSOWANIE

Refundacja składek z Funduszu Pracy, kwota ok 1360,00 zł miesięcznie

Wynagrodzenie minimalne brutto – 4300,00 zł

Wynagrodzenie netto- 3 261,53 zł

Pełny koszt wynagrodzenia płacony przez PS za 1 pracownika- 5 180,64 zł

Koszty pracownika-1 038,47zł  [ w tym emerytalne, rentowe i chorobowe -589,53 zł]

Koszty pracodawcy-880,64 zł [w tym emerytalne, rentowe i wypadkowe -770,99 zł]

589,53 zł+ 770,99 zł]= 1 360, 52zł

5 180,64 zł - 1 360, 52ł= 3 820,12 zł

W skali roku  oszczędność

3 osoby x 12 miesięcy x 5 180,64 zł= 186 503,04 zł

3 osoby x 12 miesięcy x 3 820,12zł = 137 524,32 zł

Oszczędność 48 978,72 zł
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Art. 24. – dot. oprocentowania zaciągniętych kredytów bankowych

Przedsiębiorstwu społecznemu przysługuje dofinansowanie do oprocentowania 
zaciągniętych kredytów bankowych i w spółdzielczych kasach oszczędnościowo-

kredytowych na zasadach określonych w art. 32 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych oraz zwrot kosztów, o których mowa w art. 32 ust. 1 pkt 2 tej 

ustawy

FINANSOWANIE

Np.: możliwość uzyskania dofinansowania w wysokości do 50% oprocentowania 

zaciągniętych kredytów w banku i w spółdzielczej kasie oszczędnościowo-kredytowej, 

pod warunkiem, że wykorzystasz te kredyty na cele związane z rehabilitacją 

zawodową i społeczną osób niepełnosprawnych. Wnioski składane do PFRON.
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Art. 26 Jednostka sektora finansów publicznych, udzielając zamówienia publicznego, do 
którego ze względu na jego wartość nie stosuje się przepisów ustawy z dnia 11 września 
2019 r. – Prawo zamówień publicznych może zastrzec, że o udzielenie 
zamówienia publicznego mogą ubiegać się wyłącznie przedsiębiorstwa społeczne 
działające na podstawie ustawy lub właściwych przepisów państw członkowskich Unii 
Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego, z uwzględnieniem art. 44 ust. 3 
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

FINANSOWANIE

w przypadku tzw. zamówienia bagatelnego (próg poniżej 130 tys. zł) można zastrzec, że o 

udzielenie zamówienia publicznego mogą ubiegać się wyłącznie przedsiębiorstwa społeczne.

Zastrzeżenie zamówienia wyłącznie dla Przedsiębiorstw Społecznych nie wymaga spełnienia 

żadnych dodatkowych warunków (poza wartością zamówienia).

W mechanizmie nadal ma jednak zastosowanie art. 44 ust 3 ustawy o finansach publicznych, który 

nakłada obowiązek ponoszenia wydatków w sposób celowy, oszczędny i terminowy. 
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Art. 24. – dot. oprocentowania zaciągniętych kredytów bankowych

Przedsiębiorstwu społecznemu przysługuje dofinansowanie do oprocentowania 
zaciągniętych kredytów bankowych i w spółdzielczych kasach oszczędnościowo-

kredytowych na zasadach określonych w art. 32 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych oraz zwrot kosztów, o których mowa w art. 32 ust. 1 pkt 2 tej 

ustawy

FINANSOWANIE

Np.: możliwość uzyskania dofinansowania w wysokości do 50% oprocentowania 

zaciągniętych kredytów w banku i w spółdzielczej kasie oszczędnościowo-kredytowej, 

pod warunkiem, że wykorzystasz te kredyty na cele związane z rehabilitacją 

zawodową i społeczną osób niepełnosprawnych. Wnioski składane do PFRON.
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Art. 31. dot. programów wspierania ekonomii społecznej

1. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego może opracować resortowe 

programy wspierania ekonomii społecznej, skierowane do podmiotów ekonomii 

społecznej lub jednostek samorządu terytorialnego, oraz finansowo wspierać te 
programy(…)

FINANSOWANIE

Np.: Ośrodki Wsparcia Ekonomii Społecznej

stawki jednostkowe na utworzenie miejsca- 35 212,00 zł

stawki jednostkowe na utrzymanie miejsca- ( 12 miesięcy)- w zależności od wymiaru 

etatu na jaki osoba jest zatrudniona 38 700 zł - pełen etat,  29 026 zł - 3/4 etatu,  

19 350 zł - 1/2 etatu.
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„Premia społeczna” - granty dla samorządów na usługi społeczne

Fundusz Współpracy-

Aplikować o środki mogą wszystkie gminy i powiaty, które zdecydują się zlecić usługę 

społeczną podmiotowi ekonomii społecznej w trybie udzielenia zamówienia 

publicznego lub powierzenia zadania publicznego, grant w wysokości do 350 tys. zł. 

Wsparcie finansowe może pokryć nawet 70% kosztów realizacji usług.
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Możliwości, z których mogą korzystać przedsiębiorstwa społeczne ujęte w ustawie 
o ekonomii społecznej nie zawsze będą dostępne. 

Wskazane powyżej zapisy stwarzają tylko pewne ramy działania, ale nie gwarantują 
przedsiębiorstwu społecznemu automatycznego otrzymania pomocy w konkretnej 
sytuacji. 

Potrzebna jest jeszcze dobra wola podmiotu, który ma udzielić wsparcia ,a także po 
prostu dostępność środków.
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Analiza korzyści i wyzwań związanych 
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społecznego (PS). 

ZADANIE DLA GRUPY
 



www.dops.wroc.pl
www.dmws.pl
www.kupujespolecznie.pl
www.facebook.com/DolnoslaskaES

Analiza korzyści i 
wyzwań związanych 
z uzyskaniem statusu 

przedsiębiorstwa 
społecznego (PS). 

 

 ANALIZA SWOT

MOCNE STRONY

wewnętrzne, pozytywne 
czynniki  związane  z byciem PS, 

o które należy dbać, ,gdyż w przyszłości 
mogą one w dużym stopniu wpłynąć 

na dalszy rozwój PS
(np. zasoby rzeczowe, ludzkie, 

finansowe, niematerialne)

SŁABE STRONY

wewnętrzne czynniki mające negatywny 
wpływ na funkcjonowanie PS, związane z 

byciem PS, 
Celem jest ich eliminacja, aby nie ograniczały 

mocnych stron w PS
(np. zasoby rzeczowe, ludzkie, 

finansowe, niematerialne)

SZANSE 

czynniki zewnętrzne, wpływające 
pozytywnie na PS, związane z byciem PS . 

Dają one możliwości rozwoju i mogą  
pozytywnie wpływać na słabe strony, 

niwelując je.

ZAGROŻENIA

czynniki zewnętrzne, które 
negatywnie wpływają na rozwój PS w 
związku z byciem PS. Ważne jest, aby 

wprowadzić rozwiązania profilaktyczne, dzięki 
którym zagrożenia nie wpłyną na 

przedsiębiorstwo.
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Analiza korzyści i wyzwań 
związanych z uzyskaniem 
statusu przedsiębiorstwa 

społecznego (PS). 
 

Podsumowanie pracy grupowej

SZANSE/MOCNE STRONY➔ KORZYŚCI

ZAGROŻENIA/SŁABE STRONY➔WYZWANIA
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Propozycje zmian w Ustawie o ekonomii społecznej:

https://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl/propozycje-zmian-w-ustawie-o-ekonomii-
spolecznej-dolacz-do-dyskusji/

Link do ankiety:

https://forms.office.com/r/PFc0dE2m2j

Termin prekonsultacji do 31.01.2025 r. 

https://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl/propozycje-zmian-w-ustawie-o-ekonomii-spolecznej-dolacz-do-dyskusji/
https://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl/propozycje-zmian-w-ustawie-o-ekonomii-spolecznej-dolacz-do-dyskusji/
https://forms.office.com/r/PFc0dE2m2j
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W opinii Grupy ds. prawnych najważniejsze zmiany w ustawie o ekonomii społecznej 

powinny koncentrować się na następujących obszarach:

1. Poszerzenie przestrzeni ekonomii społecznej i przedsiębiorczości społecznej.

Zmian w tym zakresie dotyczyć powinny przede wszystkim  rozszerzenia definicji ekonomii 

społecznej, uzupełnienia katalogu osób zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz 

katalogu podmiotów ekonomii społecznej.

2. Modyfikacje powinny przede wszystkim ułatwić działalność podmiotów, które uzyskały 

status PS.

3. Reintegracja społeczna i zawodowa w PS.

Przebudowa obszaru reintegracji społecznej i zawodowej realizowanej przez PS poprzez 

rozszerzenie definicji i  zmianę zasad współfinansowania ze środków publicznych.

Propozycje zmian w ustawie o ekonomii społecznej opracowane przez grupę 
do spraw prawnych Krajowego Komitetu Rozwoju Ekonomii Społecznej
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4. Instrumenty prawne i finansowe dla PS.

Zmiany powinny przyczynić się do wzmocnienie instrumentów prawnych i finansowych 

rozwijających funkcjonowanie PS w przestrzeni prawnej i gospodarczej, które zwiększą 

atrakcyjność tej formy gospodarowania;

5. Ekonomia społeczna w usługach społecznych.

Nowe rozwiązania powinny zwiększyć udział ekonomii społecznej w rozwoju usług 

społecznych oraz w procesie ich deinstytucjonalizacji, poprzez tworzenie bardziej 

elastycznych mechanizmów zlecania usług społecznych oraz udział w kreowaniu tych usług 

w lokalnej polityce publicznej.

6. Lepsza koordynacja.

Proponowane zmiany powinny poprawić koordynację działań administracji rządowej i 

samorządowej, przyczynić się do rozwoju infrastruktury wsparcia ekonomii społecznej oraz 

zwiększenia jej roli w planowaniu i realizacji zadań publicznych.

Propozycje zmian w ustawie o ekonomii społecznej opracowane przez grupę 
do spraw prawnych Krajowego Komitetu Rozwoju Ekonomii Społecznej
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Czy posiadanie przez PES 
statusu przedsiębiorstwa 

społecznego się „opłaca” ? 

 
Praca grupowa/ dyskusja

CZY BYCIE PS SIĘ OPŁACA ?

REKOMENDACJE
do zmian w ustawie o ekonomii społecznej

na bazie wypracowanych 
KORZYŚCI i WYZWAŃ
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Czy posiadanie przez PES 
statusu przedsiębiorstwa 

społecznego się „opłaca” ? 

 

1. Klauzule społeczne
2. Usługi społeczne

3. Reintegracja społeczna i zawodowa
4. Środki na rozwój 
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Dziękuję za uwagę ☺

Agnieszka Szuba
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