ecus

Osoby powyzej 50. roku zycia na rynku pracy 25.04.2022 .
w2020r.

W Polsce w 2020 r. aktywnos$¢ zawodowa osob po-

o wyzej 50. roku zycia byta wyzsza niz przed rokiem.
1 7 /o Zanotowano wyzszy wskaznik zatrudnienia oraz

? wyzszy wspotczynnik aktywnosci zawodowe;j.
Wzrost aktywnych zawodowo 0sob Zmniejszyta sie liczba bezrobotnych i biernych
powyzej 50. roku zycia w stosunku zawodowo.

do 2019 r.

Sytuacja demograficzna

Nasilajacy sie proces starzenia spoteczenstw to wyzwanie dla wielu krajow Swiata, rowniez

dla Polski. Zmiany demograficzne takie jak spadek wspotczynnika dzietnosSci oraz wzrost

Sredniego wieku kobiet rodzacych dzieci maja znaczacy wptyw migdzy innymi na strukture

oraz wielkoS¢ zasobow pracy. Dane statystyczne wskazuja na zwigkszanie sie liczby i udziatu

0s0b starszych w ogoélnej liczbie ludnosci. Na koniec 2020 r. byto 14,4 mln os6b w wieku

50 lat i wiecej. Stanowity one 37,6% ogdlnej liczby ludnosci i w stosunku do roku poprzed- Osoby w wieku 50 lat i wigcej
niego udziat ten zwiekszyt sie 0 0,2 p. proc. W strukturze zbiorowosci 0séb powyzej 50. roku stanowity w 2020 . blisko
zycia dominuja osoby w przedziale wiekowym 60-64 lata (18,6%). <l (Teless) (el

Mapa 1. Udziat 0s6b powyzej 50. roku Zycia w ogolnej liczbie ludnosci w 2020 r.
Stan na 31 grudnia
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Udziat osob powyzej 50. roku zycia byt zroznicowany przestrzennie. Najwyzszym udziatem
0s0b w tym wieku charakteryzowaty sie gminy potozone w potudniowo-wschodniej czesci
wojewodztwa podlaskiego. Natomiast relatywnie najmniejszy udziat analizowanej grupy
odnotowano w gminach potozonych wokot Poznania i innych duzych miast, np. Warszawy,
Wroctawia, Krakowa czy Trojmiasta.

Sytuacja osob powyzej 50. roku zycia na rynku pracy

Zarysowane zmiany demograficzne maja swoje odzwierciedlenie w strukturze wieku zasobow
sity roboczej. Wedtug Badania AktywnoSci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) w 2020 r. wsrod
0go6tu 0sob powyzej 50. roku zycia osoby aktywne zawodowo (pracujace i bezrobotne) stano-
wity 33,7%. Udziat ten okreslany jest mianem wspotczynnika aktywnosci zawodowe;j.

W analizowanej grupie wiekowej wspotczynnik ten byt nizszy o 22,4 p. proc. wzgledem ludno-
Sci w wieku 15 lat i wiecej oraz wyzszy o 0,3 p. proc w stosunku do poprzedniego roku. Wyni-
kato to gtownie ze zwigkszenia liczby pracujacych. W 2020 r. co czwarta kobieta powyzej

50. roku zycia byta aktywna zawodowo (26,4%). W przypadku mezczyzn w tym samym wieku
wspotczynnik aktywnosSci zawodowej byt znacznie wyzszy i wyniost 43,0%. Zgodnie z wynikami
uzyskanymi z Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, poza rynkiem pracy w 2020 r. po-
zostawato 9164 tys. 0sob w wieku 50 lat i wiecej. W stosunku do 2019 r. liczba biernych zawo-
dowo zmniejszyta sie o 3,0 tys. Zbiorowos¢ ta stanowita 68,9% ogotu ludnosci biernej zawo-
dowo w wieku 15 lat i wiecej. Do najczestszych przyczyn biernoSci zawodowej nalezaty: przej-
Scie na emeryture, niepetnosprawnosc i choroba.

W 2020 r. 33,7% 0s0b powyzej
50 lat byto aktywnych zawo-
dowo

Wykres 1. Aktywni i bierni zawodowo (lewa 0s) oraz wspotczynnik aktywnosci zawodowej
(prawa 0$) 0oso6b powyzej 50. roku zycia
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Jednym z podstawowych wskaznikow rynku pracy jest wskaznik zatrudnienia. Wskaznik ten, Wskaznik zatrudnienia
wyliczony na podstawie Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci wskazuje, ze wsrod osob mezczyzn powyze) 5(_)- roku
w wieku 50 lat i wiecej mezczyzni czesciej podejmowali prace. W 2020 r. wskaznik zatrudnienia zy;gaowynlos’f 42,0% i byt
mezczyzn w tym wieku wyniost 42,0% i byt 0 16,0 p. proc. wyzszy niz wskaznik zatrudnienia 0 750 p. proc. Wyzszy niz

. L. .. .. p . ) kobiet w tej samej grupie
kobiet. Bez wzgledu na ptec najwyzszy wskaznik zatrudnienia zanotowano wsrod osob w wieku wiekowej
50-54 lata, za$ najnizszy dla osob w wieku powyzej 65 lat odpowiednio 79,5% oraz 5,7%.



Wykres 2. Wskaznik zatrudnienia osob powyzej 50. roku zycia wedtug ptci i grup wieku
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Analiza poziomu i zr6znicowania wynagrodzehn osob powyzej 50. roku zycia jest istotnym
elementem opisu sytuacji na rynku pracy tej zbiorowosci. Podstawe do analizy zroznicowania
wynagrodzen osob w analizowanym wieku stanowity dane pochodzace z badania Struktury
wynagrodzen wedtug zawodow. Dane te wskazuja, ze w pazdzierniku 2020 r. przecigtne
wynagrodzenie brutto osob powyzej 50. roku zycia w Polsce wynosito 5705,23 zt.

Przecietne wynagrodzenie mezczyzn w analizowanym wieku byto o 8,7% (o 477,07 zt) wyzsze
od przecietnego wynagrodzenia kobiet. W analizowanej zbiorowosci osob w wieku 50 lat

i wiecej najwyzsze wynagrodzenie otrzymywaty osoby w wieku 65 lat i wigecej - ich przecietna
ptaca wynosita 7687,82 zt. Najnizszym wynagrodzeniem cechowaty sie osoby w grupie
wiekowej 55-59 lat (5551,22 zt). Niemal we wszystkich analizowanych grupach wieku kobiety
otrzymywaty wynagrodzenie nizsze niz mezczyzni. Jedynie w grupie wiekowej 60-64 lata
przecietne miesieczne wynagrodzenie kobiet byto w pazdzierniku 2020 r. wyzsze od
przecietnego wynagrodzenia mezczyzn.

Wykres 3. Przecigtne wynagrodzenie osob powyzej 50. roku zycia wedtug grup wieku i ptci

w pazdzierniku 2020 r.
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W 2020 r. wedtug BAEL wsrod osob aktywnych zawodowo powyzej 50. roku zycia byto 96,7 tys.
bezrobotnych. Wiekszos¢ stanowili mezczyzni (61,0%). Stopa bezrobocia 0séb powyzej

50. roku zycia w Polsce w 2020 r. wyniosta 2,1% i byta o 1,1 p. proc. nizsza niz dla os6b powy-
zej 15. roku zycia. W skali roku stopa bezrobocia osoéb w wieku 50 lat i wiecej zmniejszyta sie
00,2 p. proc. W wiekszym stopniu wptyw na to miato zmniejszenie sie liczby bezrobotnych
kobiet, ktorych ubyto o 5,1 tys. Najwyzsza stopa bezrobocia w zbiorowosci osob powyzej

50. roku zycia wystapita wsrod osob w wieku 55-59 lat (2,3%).

Dla wszystkich grup wieku stopa bezrobocia zmniejszyta sie w poréwnaniu z analogicznym
okresem poprzedniego roku, przy czym najwiekszy spadek (o 0,5 p. proc.) dotyczyt osob

w wieku 60-64 lata.

W 2020 r. stopa bezrobocia
0sob w wieku 50 lat i wiecej
wyniosta 2,1%

Wykres 4 Stopa bezrobocia 0sob powyzej 50. roku zycia wedtug grup wieku
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Zrddtem danych o bezrobotnych sa tez dane z powiatowych urzedow pracy, przy czym defini-

cja bezrobotnego i metodyka badania bezrobocia w oparciu o te dane sa rozne wzgledem

BAEL. Z tego wzgledu dane z tych dwoch zrodet nie powinny by¢ porownywane. Wedtug

danych rejestrowych na koniec 2020 r. osoby powyzej 50. roku zycia stanowity 25,7% ogdtu W 2020 r. 25,7% bezrobotnych
bezrobotnych zarejestrowanych. Najwyzszy odsetek bezrobotnych w analizowanym wieku zarejestrowanych )
wystapit w miescie w gminie miejsko-wiejskiej Dobrzany znajdujacej sie na terenie woje- W uLzedach pracy stalr;oyv@
wodztwa zachodniopomorskiego (58,3%). Relatywnie wysoki wskaznik odnotowano w gminie osoby powyzej 30. roku zycia
wiejskiej Jastarnia mieszczacej sie w wojewddztwie pomorskim (54,5%), a takze w gminach

wiejskich Stubice i Lubniewice potozonych w wojewddztwie lubuskim (50,0%). Gmina wiejska

Irzadze w wojewodztwie Slaskim charakteryzowata sie najnizszym odsetkiem bezrobotnych

powyzej 50. roku zycia (5,7%).



Mapa 2. Udziat zarejestrowanych bezrobotnych powyzej 50. roku zycia w ogélnej liczbie
bezrobotnych w 2020 r.
Stan na 31 grudnia
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W zwiazku z rosnacym zapotrzebowaniem na dane diagnozujace sytuacje analizowanej grupy

wiekowej na rynku pracy podejmowane sg proby poszukiwan nowych zrodet danych. Naleza

do nich m.in. rejestry administracyjne, ktore pozwalajg opracowywaé dane na nizszych Osoby powyzej 50. roku zycia
poziomach agregacji, w tym wedtug pojedynczych rocznikow. Ze wzgledu na trwajace prace stanowity w 2020 . blisko
metodyczne analizy na ich podstawie maja status statystyk eksperymentalnych. Wedtug tych 5 CEEL prEEE
danych osoby powyzej 50. roku zycia stanowity blisko 30% og6tu pracujacych. Analizujac

graficzna prezentacje rozktadu pracujacych wedtug pojedynczych rocznikdw oraz ptci mozna

dostrzec, ze w zbiorowosci pracujacych w wieku 50 lat i wiecej z kazdym rocznikiem liczba

pracujacych jest coraz mniejsza. Przewaga liczby pracujacych kobiet wystepuje miedzy

50 a 57 rokiem zycia. W pozniejszych rocznikach to pracujacych mezczyzn jest wiecej.



Wykres 5. Piramida wieku i ptci pracujacych w 2020 r.
Stan na 31 grudnia
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Tak jak w przypadku udziatu ludnosci w wieku 50 lat i wiecej w liczbie ludnoSci ogotem,

tak i udziat pracujacych powyzej 50. roku zycia w ogolnej liczbie pracujacych byt zréznico-
wany przestrzennie. Najwyzszy odsetek tej grupy pracujacych wystepowat w gminach potozo-
nych w potudniowo-wschodniej czesci wojewodztwa podkarpackiego oraz lubelskiego.
Najnizszym udziatem pracujacych powyzej 50. roku zycia w ogolnej liczbie pracujacych cha-
rakteryzowato sie miasto stoteczne Warszawa oraz gminy potozone na terenie wojewodztwa
wielkopolskiego i Slaskiego.



Mapa 3. Udziat pracujacych powyzej 50. roku zycia w ogolnej liczbie pracujacych w 2020 r.
Stan na 31 grudnia
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Dane ze zrodet administracyjnych pozwalaja takze na wyodrebnienie w populacji pracuja-
cych osob w wieku powyzej 50. roku zycia z ustalonym prawem do emerytury lub renty’
wedtug gminy zamieszkania. Osoby te stanowity 16,8% populacji pracujacych powyzej

50. roku zycia. Wizualizacja przestrzenna udziatu tej grupy osob w ogolnej liczbie pracujacych
powyzej 50. roku zycia wedtug gmin wskazuje, ze najwyzsze natezenie omawianego zjawiska
wystepuje w duzych miastach oraz gminach je otaczajacych. Stosunkowo niskie udziaty tych
0s0b w ogolnej liczbie pracujacych odnotowano w gminach potozonych we wschodniej
Polsce, a takze w gminach potozonych na pograniczu wojewodztw mazowieckiego

i kujawsko-pomorskiego. Najwigkszy odsetek wystapit w miescie Karpacz (32,5%)

oraz w miescie Sopot (32,4%), najmniejszym odsetkiem cechowata sie gmina wiejska Jarczow
w wojewodztwie lubelskim i byto to zaledwie 3,0%.

T Informacja o ustalonym prawie do emerytury lub renty dotyczy wytgcznie pracujacych poza rolnictwem indy-
widualnym.

W 2020 r. wSrod pracujacych
powyzej 50. roku zycia 16,8%
0s0b byto uprawnionych

do pobierania emerytury
lub renty?



Mapa 4. Udziat pracujacych posiadajacych prawo do emerytury lub renty wsrod pracujacych
powyzej 50. roku zycia w 2020 r.
Stan na 31 grudnia
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Proces starzenia sig zasobow pracy jest zroznicowany w zaleznosci od rodzaju dziatalnosci.
Przeprowadzona analiza oparta o dane administracyjne wskazuje, ze w 2020 r. najwigkszy
odsetek pracujacych powyzej 50. roku zycia byt w sekcji wytwarzanie i zaopatrywanie w ener-
gie elektryczna, gaz, pare wodng, goraca wode?. Pracujacy w analizowanym wieku stanowili
az 47,6% ogotu pracujacych w tej sekeji. Znaczacy udziat pracujacych powyzej 50. roku zycia
w ogble pracujacych odnotowano rowniez w sekcjach: obstuga rynku nieruchomosci®
(44,4%), rolnictwo, leSnictwo, towiectwo i rybactwo (42,5%) oraz opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna (40,3%). Inaczej przedstawiata sie sytuacja w sekgji informacja i komunikacja,
gdzie w wieku 50 lat i wiecej byt niespetna co 10 pracujacy. W pozostatych sekcjach udziat
pracujacych w omawianym wieku wahat sie od niemal 20% do 40%.

W 2020 r. najwiekszy odsetek
0s0b powyzej 50. roku zycia
wystapit w sekcji wytwarza-
nie i zaopatrywanie w ener-
gie elektryczna, gaz, pare
wodnag, goraca wode?



Wykres 6. Udziat pracujacych powyzej 50. roku Zzycia w ogélnej liczbie pracujacych wedtug

sekcji PKD w 2020 r.
Stan na 31 grudnia
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W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrodto danych GUS”, a przypadku publikowania obliczen dokonanych na danych
opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie wtasne na
podstawie danych GUS".



Opracowanie merytoryczne: Rozpowszechnianie:

Urzad Statystyczny w Bydgoszczy Rzecznik Prasowy Prezesa GUS
Dyrektor dr Wiestawa Gieranczyk Karolina Banaszek
Tel: 52 366 93 90 Tel: 695 255 011

Wydziat Wspoétpracy z Mediami @ statgov.pl

Tel: 22 608 38 04 w @GUS_STAT

e-mail: obslugaprasowa@stat.gov.pl
B3 @GlownyUrzadStatystyczny
gus_stat
@ glownyurzadstatystycznygus
@ glownyurzadstatystyczny

Powiazane opracowania

Zeszyt metodologiczny Pracujacy w gospodarce narodowej wedtug zrodet administracyjnych

Osoby powyzej 50. roku zycia na rynku pracy w 2018 r.

Osoby powyzej 50. roku zycia na rynku pracy w 2019 r.

Temat dostepny w bazach danych
EUROSTAT
BDL

Wazniejsze pojecia dostepne w stowniku

Ludnos¢ aktywna zawodowo wedtug BAEL

LudnoSc bierna zawodowo wedtug BAEL

Pracujacy w gospodarce narodowej

Bezrobotni wg BAEL

Bezrobotni zarejestrowani
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